
 

 

 

 
 
 
 
 
                 СИНДИКАЛНА ОРГАНИЗАЦИЈА „ЕЛЕКТРОСРБИЈА“ КРАЉЕВО 
 

 

 

АКТИВНОСТИ СИНДИКАЛНЕ ОРГАНИЗАЦИЈЕ У 2010.ГОДИНИ 
 
Активности које карактеришу рад Синдиката у 2010.години су: 
 

1. Потписивањем јединственог КУ за сва привредна друштва из ЈП ЕПС-а. До сада је свако ПД 
потписивало КУ за себе и постојале су велике разлике у правима за запослене. Треба 
напоменути да су овим КУ запосленима обезбеђена знатно већа права у односу на претходни КУ.  

2. Важна активност је најава штрајка. У штрајк се није ушло из политичких разлога већ да се на 
основу  рада и пребачаја планова у производњи и продаји оствари и финансиска корист за 
запослене. Остварена је добит од по 9.000,00динара у четири квартална периода. Позајмица у 
износу од 36.000,00динара се не враћа и она је плаћањем пореза и доприноса увећала масу 
зарада за 2011.годину за 5,7%. Захваљујући штрајку добијена је укупна накнада у 2010.години  
од 82.000,00динара. 

3. Формиран је Фонд солидарности Синдиката ЕПС-а. Формирањем овог фонда све трошкове, за 
лечење тешких болести или набавку ортопедскох помагала, а који износе преко две просечне 
зараде сноси овај Фонд.  

4. Синдикат је активно учествовау у допунама и изменама Закона о ПИО. Изборен је бенефицирани 
радни стаж за све делатности у ЕПС-у (производња хидро и термо енергије, производња угља и 
дистрибуција електричне енергије). 

5. Синдикат је организовао лечење, куповину ортопедских помагала, куповину лекова и 
рехабилитацију запослених преко Фонда солиданости Синдикалне организације „Електросрбија“ 
Краљево. Помоћ Фонда солидарности користило је око 250 запослених. 

6. Продужен је Уговор са ВМА за прегледе и лечење наших запослених под посебним и повољним 
условима. Број запослених и чланова њихових породица који су користили ову могућност је око 
200. 

7. Организовано је упућивање у бање (Соко Бања, Нишка Бања, Ивањица) на планине (Златибор, 
Златар, Сребрно језеро) и на море запослених који према КУ имају право на одмор и рекреацију 
ради превенције радне инвалидности а известан број запосленох је упућен на рекреацију. На 
такав вид одмора и лечења упућено је око 600 запослених. 

8. Организовано је и радничко-спортско дружење и оквиру Електросрбије на којем је учествовао 
знатан број запослених. Такође је и у оквиру КООР-а ЕД Србије одржано спортско дружење на 
коме је Електросрбија  заузела прво место другу годину за редом.  

9. Извршено је и реновирање гарсоњера у одмаралиштима на мору како средствима из синдикалне 
чланарине тако и из средстава од коришћења гарсоњера. Треба напоменути да је на овај начин 
реновирано око 80% гаросњера. 

10. Знатна средства су издвојена као помоћ пострадалима у земљотресу у Краљеву који се десио 
03.11.2010.године. Из средстава Фонда солидарности је издвојено 4.000.000,00динара. 
Синдикални делови су јединственом акцијом уплатили још 674.500,00динара. Посебно 
напомињемо да су донирана и средства како од централе Синдиката ЕПС-а (1.000.000,00динара) 
тако и од осталих ПД из оквира ЕПС-а у износу од око 6.000.000,00динара. Синдикат 
Електропривреде Републике Српске је донирао 5.000,00евра. Синдикат је помогао и подручјима 
погођеним поплавама у Лозничком крају са износом од 610.000,00динара. 
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